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PRESENTATION DE LA SOCIETE : 
 

La Société  «Jardin Zoologique National S.A» est une Société Anonyme à capitaux de l’État créée en 2007, chargée de la gestion du Jardin Zoologique de Rabat. 
 

La Société a pour mission : 
 

 La conservation et la protection des animaux et des écosystèmes dans lesquels ils vivent ainsi que la contribution à la sauvegarde des espèces de faune parmi les 
plus rares ou menacées d’extinction ; 

 La recherche scientifique et l’enrichissement des connaissances au sujet de différentes espèces, notamment sur le plan biologique, physiologique, 
comportemental et sanitaire ; 

 L’éducation environnementale, l’information et la sensibilisation du grand public aux questions écologiques actuelles. 
 

CONCOURS : 
  

Le «Jardin Zoologique National S.A», organise un concours pour le recrutement en externe de 04 (Quatre) profils suivants :  
 

Postes 
 

Nombre 
de poste 

 

 

Conditions 
 

Attributions  
 

 

Compétences requises 
 

Médecin 
Vétérinaire 

(Réf. : MV2017) 
 

01 

Formation : Titulaire d’un diplôme 
de Médecine Vétérinaire, diplôme 
délivré par un institut public (IAV...) 
ou équivalent. 
 
Expérience : 02 (Deux) ans minium 
comme Vétérinaire Clinicien. 

Diagnostiquer les maladies ou anomalies des 
animaux ; 
Exécuter les examens de routine, d'urgence et les 
autopsies ;  
Assurer le suivi sanitaire des animaux et des 
interventions nécessaires pour les animaux de la 
collection ; 
Renseigner sur l'alimentation, l'élevage, l'hygiène 
et le soin des animaux,  
Effectuer de la recherche en médecine vétérinaire 
sur la faune sauvage ; 
Définir les régimes alimentaires de toutes les 
espèces du Zoo ; 
Assurer l’encadrement du personnel zoologique. 

Aisance à manipuler des animaux de toutes 
sortes ; 
Capacité de travailler dehors dans toutes 
conditions météorologiques ; 
Compétences en relations interpersonnelles ;  
Excellente capacité à écrire et à communiquer 
en français et en  Anglais ;  
Endurance et force physiques ; 
Diplomatie, organisation, esprit de synthèse ; 
Innovation et Travail en équipe. 

Avis de Recrutement 
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Biologiste 
(Réf. : 

BIO2017)   
 

01 

Formation : Titulaire du diplôme 
d’Ingénieur ou du Master en 
écologie  ou en biologie, diplôme 
délivré par un institut public ou 
équivalent. 
 
Expérience : Ayant travaillé sur la 
faune sauvage. 

Optimiser du bienêtre animal au niveau des abris 
et des expositions (enrichissement, nourrissages, 
améliorations des abris...) et la qualité des 
expositions des animaux ; 
Mettre en exécution du plan de collection animale 
(concrétisation de la vision de la Direction 
Générale) ; 
Réaliser des inventaires et suivi de la collection 
animale (fichiers, mise à jour des fiches de suivi, 
fiches généalogiques…..) ; 
Mettre à jour des données de la collection animale 
sur le système de gestion international (Species 
360, ZIMS) ; 
Suivre le programme de conservation ;  
Maintenir et mettre à jour des procédures du 
service animalier ;  
Encadrer des chefs animaliers (techniciens 
d’élevages : chefs de secteurs) et des soigneurs : 
répartition des secteurs, contrôle sur le terrain ; 
Déterminer et contrôler des tâches ponctuelles du 
service animalier : Sortie et entrée des animaux,  
activités d’enrichissement aux expositions, heures 
de nourrissage, heures de distribution des rations 
alimentaires, ramassage des déchets… ; 
Coordonner avec le Service Vétérinaire et le 
Service Maintenance. 

Connaissances de la biologie animale, écologie 
animale et particulièrement la zoologie ;  
 
Capacité d’organisation sur le terrain : 
présence permanente sur le terrain et gestion 
des équipes de travail ; 
 
Communication écrite et orale (Français et 
Anglais) ;  
 
Maitrise des fonctions de base informatiques 
(Word, PPT, Excel, …). 

Chargé(e) de 
communication 
et des relations 

publiques 

01 

Formation : Titulaire d’un Bac+3, 
ou Bac+4, licence ou diplôme, 
option : communication, ou 
journalisme délivré par un institut 

Assurer les relations avec la presse : rédige, diffuse 
et met en forme l'information ;  
Assurer la veille médias et gère les relations 
presse ; 

Maîtrise parfaite de la communication orale et 
écrite ; 
 

Capacités rédactionnelles en Arabe comme en 
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(Réf. : 
CCPR2017) 

 

public ou équivalent. 
 
Expérience : 02 (Deux) ans minium 
comme Chargé(e) de 
communication ou Chargé(e) des 
Relations Publiques. 

Assister les services pour l'élaboration des 
supports d'information liés aux actions de 
communication ; 
Préparer les listings ; 
Gérer les relations publiques et la  communication 
avec les  partenaires. 

français ; 
 

Maitrise de l’anglais ; 
 

Un bon sens relationnel ; 
 

Curiosité, sens de l’observation, de la 
déduction et de l’écoute. 

Caissier (e) 
(Réf. : CA2017) 

01 

Formation : Titulaire d’un Diplôme 
de BTS, ou de Technicien 
Spécialisé, option : Gestion 
d’Entreprise ou Gestion ou 
Marketing ou Commerce, diplôme 
délivré par un institut public (ISTA, 
ITA…) ou équivalent. 
 
Expérience : 02 (Deux) ans minium 
comme Caissier(e). 

Accueillir les visiteurs ; 
 
Recevoir et traiter les paiements en espèces, par 
chèque, par carte de crédit ; 
 
Donner des renseignements aux visiteurs ; 
 
Calculer les montants perçus à la fin de la journée. 

Maîtrise de calcul et de la comptabilité ; 
 

Maîtrise des techniques de communication 
orale et écrite ; 
 

Maîtrise des langues arabe et française, 
anglais souhaité ; 
 

Connaissance en communication, et un bon 
sens relationnel ; 
 

Sens de la diplomatie et de la courtoisie. 
 

 

1. CONDITIONS : 
 Être de nationalité marocaine ; 

 Être âgé(e) de 18 ans au moins et de 45 ans au plus. 
 

2. DOSSIER DE CANDIDATURE : 
 

Le dossier de candidature doit être déposé ou envoyé sous pli fermé comprenant la référence du poste.   
 

 01 (Un) Curriculum Vitae détaillé et signé par le/la candidat(e) ; 

 01 (Une) lettre de motivation signée par le/la candidat(e)  portant la référence du poste demandé, adressée au Monsieur le Président Directeur Général du JZN ; 

 Copies certifiées conformes des diplômes et des équivalences (le cas échéant) ; 

 Copie certifiée conforme de Baccalauréat ; 

 Copies certifiées conformes des attestations de travail, pour tous les profils demandés ;  

 01 (Une) copie certifiée conforme de la C.N.I ; 
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 02 (Deux) photos récentes portant le nom du/de la candidat(e) ; 

 03 (Trois) enveloppes timbrées portant l’adresse du/de la candidat(e). 
 

3. MODALITES DU CONCOURS : 
 Les sujets  des épreuves écrites, pratiques et orales, auront un lien direct avec les disciplines et les compétences requises ; 

 Les sujets  des épreuves écrites, pratiques et orales, seront en langue arabe ou française selon la nature des sujets posés ; 

 Chaque épreuve est sanctionnée par une note chiffrée de 0 à 20 et ne seront admissibles pour l’épreuve orale ou pratique que les candidat(e)s ayant obtenu(e)s, 

au moins, une note de 10/20 dans l’épreuve écrite. 

Les dossiers de candidature doivent être déposés au Bureau d’Ordre de la société ou envoyés par poste au siège de la Société « Jardin Zoologique National », Annexe 
23ème  Ceinture Verte, Cité Yaâcoub El Mansour, BP : 4183 (Agence Principale de Témara), Rabat, avant le 31 Août 2017 à 16h30mn. 

A NOTER : 
 Les candidat(e)s sélectionné(e)s sur dossier seront convoqué(e)s pour les épreuves écrites ou pratiques et orales ; 

 Tout dossier incomplet ou parvenue au-delà du délai fixé ne seront pas pris en considération, et ne feront l'objet d'aucune suite de la part de la Société; 

 Tout dossier ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement rejeté ; 

 Tout dossier de candidature envoyé par courriel (e-mail) ne sera pas traité ou étudié, il est impérativement important de présenter le dossier de candidature au 
bureau d’ordre de la Société ou bien de l’envoyer par Poste ; 

 La Société « Jardin Zoologique National S.A» procédera à une présélection sur dossier des postulants, seuls les candidats retenus, lors de cette première étape, 
seront convoqués nominativement pour passer le concours écrit, oral ou pratique ;  

 Les résultats seront affichés au site web www.emploi-public.ma  
 


